
9 Tipps für Führungs kräfte – 
Gemeinsam durch den  Advent
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Grüne Weihnachten in Österreich:
Nachhaltige Geschenke liegen voll im Trend

Liebe Führungskraft!

Der Advent ist eine ganz besondere Zeit des Jahres. Eine Zeit 
der Besinnung, der Gemeinschaft und des Dankes. In den 
letzten Monaten haben Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter viele Herausforderungen gemeistert und mit unermüdli-
chem Einsatz den Erfolg Ihres Unternehmens mitgestaltet. 
Nun ist der perfekte Moment gekommen, um innezuhalten 
und Danke zu sagen.

In diesem Whitepaper finden Sie wertvolle Tipps und inspi-
rierende Ideen, um Ihre Dankbarkeit auf authentische und 
herzliche Weise auszudrücken. Zeigen Sie Ihren Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern, dass Sie ihre Anstrengungen und 
ihr Engagement nicht nur sehen, sondern auch ehrlich wert-
schätzen. 

Nutzen Sie jetzt die besondere Magie dieser Zeit und ma-
chen Sie Ihrem Team mit kleinen Gesten und klugen Maß-
nahmen eine große Freude. Wir wünschen Ihnen dabei viel 
Erfolg und einen besinnlichen Advent. 

Herzliche Grüße

Ihr Pluxee Team

40%
der Österreicherinnen 

und Österreicher planen 

mehr als 300 Euro für  

Weihnachtsgeschenke 

ein

37%
der  umweltbewussten 

Käuferinnen und  Käufer 

achten besonders 

auf langlebige und 

 ökologische  

Materialien

75%
aller Personen legen  Wert auf eine  umweltfreundliche  Bescherung



Das perfekte Geschenk kommt von 
Herzen und spiegelt die  Einzigartigkeit 
der beschenkten Person wider
– so wie die Geschenk Benefits von Pluxee.

Mit Pluxee Geschenk begeistern Sie Ihre Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter garantiert. Unsere moderne 
Weiterentwicklung der beliebten Sodexo Benefits 
verbindet die Freude des grenzenlosen Schenkens 
mit digitalen Innovationen und einem wertvollen Bei-
trag zum Umweltschutz.

Gute Kommunikation ist das Herzstück erfolgreicher Führung. In der dynamischen 
Welt des Berufsalltags können Sie durch offene und ehrliche Gespräche viele He-
rausforderungen rasch erkennen und erfolgreich meistern. Mit ehrlichem Blickkon-
takt, einer aufmerksamen Körpersprache und kleinen Gesten, wie einem freundli-
chen Schulterklopfen, zeigen Sie Achtsamkeit und Wertschätzung. 

Aber auch im Home Office können Sie eine starke Verbindung zu Ihren Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern aufbauen. Entspannte Videokonferenzen oder lockere Gesprä-
che in virtuellen Meetings schaffen Nähe und fördern ein positives Arbeitsumfeld.

Jede bewusste Kontaktaufnahme ist ein wichtiger Schritt zu einem harmonischen 
Arbeitsklima, das Ihr Team zu Höchstleistungen inspiriert.

Zeigen Sie Ihrem Team volles Vertrauen! Als Führungskraft 
werden Sie besonders erfolgreich sein, wenn Sie Ihren Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern echten Handlungsspielraum 
einräumen. Verzichten Sie auf Druck und Kontrolle und binden 
Sie Ihr Team stattdessen aktiv ein. Arbeiten Sie gemeinsam 
an Lösungen für noch unerreichte Ziele, zum Beispiel die Ein-
führung digitaler Projektmanagement-Tools. Die Adventszeit 
ist dafür die perfekte Gelegenheit. Ergreifen Sie die Initiative, 
zeigen Sie Vertrauen und Inspirieren Sie Ihr Team!

Tipp #1
Kommunizieren Sie aktiv

Tipp #2
Vermitteln Sie Vertrauen



Gerade in der emotional aufgeladenen Ad-
ventszeit braucht Ihr Team eine konstante 
Stütze. Diese Rolle können Sie als Führungs-
kraft hervorragend übernehmen. Seien Sie 
der Fels in der Brandung, der Halt, Mut und 
Optimismus spendet. Ihre Präsenz und Stär-
ke sind für Ihre Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter ein verlässlicher Rückhalt, auch wenn 
es einmal hektischer zugeht. Wenn Sie diese 
Rolle einnehmen, tragen Sie entscheidend 
dazu bei, dass alle gestärkt und vereint in die 
Feiertage gehen. Nutzen Sie diese Zeit, um 
Führungsstärke zu zeigen und Ihr Team noch 
enger zusammenzuschweißen!

Viele Stressquellen sind aus jahrelanger Berufserfahrung 
bekannt. Doch gerade in der hektischen Adventszeit können 
Sie viel zur Entlastung Ihres Teams beitragen. Denn Ihre Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter sind in dieser Zeit beruflich und 
privat doppelt gefordert und benötigen unbedingt eine erhol-
same Auszeit. Geben Sie Ihren Angestellten die Gewissheit, 
dass Sie ihre Gesundheit ernst nehmen und fördern Sie eine 
positive Atmosphäre. So gehen alle gestärkt und motiviert in 
die Feiertage - auch Sie selbst.

Weihnachten ist die perfekte Gelegenheit, um Ihrem Team echte Wertschätzung ent-
gegenzubringen. Ob im Rahmen einer festlichen Weihnachtsfeier, durch persönliche 
Weihnachtsgrüße oder durch ein besonderes Geschenk. Zeigen Sie Ihren Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern, wie sehr Sie ihre Arbeit und ihr Engagement schätzen. 

Ein perfektes Geschenk für jeden Geschmack ist die steuerfreie Geschenk Karte 
von Pluxee. Diese praktische Prepaid-Karte oder komplett virtuelle Variante ist bei 
mehr als 10.000 Akzeptanzpartnern einlösbar und bietet Ihren Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern grenzenloses Shopping-Vergnügen.

Tipp #3
Bieten Sie Rückhalt

Tipp #4
Fördern Sie Stressreduktion

Tipp #5
Schenken Sie Wertschätzung



Ein gesundes Team ist ein leistungsstarkes Team. Indem Sie auf die Gesund-
heit und das Wohlbefinden Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter achten, 
schaffen Sie nicht nur eine positive Arbeitsatmosphäre, sondern sorgen 
auch dafür, dass alle gestärkt und motiviert durch die Adventszeit kommen. 
Gesundheitsfördernde Maßnahmen sind eine lohnende und nachhaltige In-
vestition in die Zukunft Ihres Unternehmens.

Das Wir-Gefühl zu stärken ist eine der wich-
tigsten Aufgaben jeder Führungskraft. Manch-
mal klappt das ganz von selbst, oft braucht es 
aber die richtigen Maßnahmen, um den Team-
geist so richtig aufleben zu lassen. 

Vermitteln Sie Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern stets eine optimisti-
sche Perspektive und stellen Sie sowohl individuelle als auch gemeinsame 
Chancen in den Mittelpunkt. Denn Chancen sind der Schlüssel, um das En-
gagement und die Begeisterung Ihres Teams zu wecken. Gestalten Sie Ihre 
Gespräche daher stets mit Blick auf Potenziale und positive Aussichten.

Nutzen Sie gerade die emotional aufgeladene Adventszeit für One-on-One-Gespräche und 
hören Sie Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wirklich zu. Nehmen Sie sich Zeit für per-
sönliche Anliegen und zeigen Sie durch aktives Zuhören, dass Sie für Ihr Team da sind. Ein 
offenes Ohr vermittelt ehrliche Wertschätzung und hat positive Auswirkungen auf die Moti-
vation und das Miteinander. Also hören Sie hin, es lohnt sich!

Tipp #6
Priorisieren Sie Gesundheit

Tipp #7
Ermöglichen Sie 
 Zusammenkünfte

Tipp #8
Präsentieren Sie Chancen

Tipp #9
Hören Sie zu

Unterstützen Sie das Zusammensein 
Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter auch außerhalb des Büros. Re-
gelmäßige Events, Ausflüge oder ge-
meinsame Mittagessen wirken wahre 
Wunder. Diese besonderen Momen-
te bieten nicht nur Raum für persön-
lichen Austausch, sondern fördern 
den Zusammenhalt im ganzen Team.



Fazit:  
Gemeinsam mehr erreichen
Die Adventszeit bietet Ihnen eine hervorragende Gelegenheit, Ihr Team 
nachhaltig zu stärken und zu motivieren. Wenn Ihre Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter Ihre Unterstützung und ehrliche Wertschätzung spüren, werden 
Sie mit Leidenschaft und Engagement für die Ziele Ihres Unternehmens ein-
treten. Nutzen Sie diese einmalige Chance und schaffen Sie jetzt die Basis 
für eine erfolgreiche Zukunft. Gemeinsam mit Ihrem Team können Sie alles 
erreichen!

Noch auf der Suche nach dem passenden Geschenk? Bei uns finden Sie 
auch in diesem Advent alles, was Sie für das Glück Ihrer Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter brauchen. 

Mit Pluxee schenken Sie Ihrem Team eine Welt voller Möglichkeiten. Ent-
decken Sie jetzt alle Vorteile der  Pluxee Geschenk Benefits und erfüllen 
Sie individuelle Weihnachtswünsche!

  Prepaid Geschenk Karte oder ganz 
virtuelle Variante am Smartphone

  Steuerfrei bis zu € 186,– pro 
 Mitarbeitendem und Jahr 

  Mehr als 10.000 Akzeptanzpartner 
in ganz Österreich

  Online-Akzeptanz in ausgewählten 
Online-Shops

  Mobiles Bezahlen mit Apple Pay 
und Google Pay

  Die Prepaid-Karte ist umwelt-
freundlich und aus recyceltem PVC

  Zusätzliche Rabattgutscheine in 
der App

  Geschenkgutschein aus Papier im 
modernen Design

 Steuerfrei bis € 186,– pro 
 Mitarbeitendem und Jahr 

 Mehr als 15.000 Einlösestellen in 
ganz Österreich 

 Weihnachtliche Verpackung und 
Möglichkeit einer individuellen 
Grußbotschaft

 Zusätzliche Rabattgutscheine

Modern & Nachhaltig
Die Pluxee Geschenk 
Karte

Der Weihnachts-Klassiker
Pluxee Geschenk 
 Gutscheine



Rechtlicher Hinweis – Haftungsausschluss
Die in dieser Präsentation enthaltenen Informationen wurden mit größtmöglicher Sorgfalt 
erstellt und dienen allgemeinen Informationszwecken. Sie beziehen sich nicht auf die spe-
zielle Situation einer Einzelperson, einer Personengesellschaft oder einer juristischen Per-
son. Insbesondere stellen sie keine betriebswirtschaftliche, rechtliche oder steuerliche 
Beratung dar. Im konkreten Einzelfall kann der vorliegende Inhalt keine individuelle Bera-
tung durch fachkundige Personen ersetzen. Wir empfehlen, die individuellen betrieblichen 
Einsatzmöglichkeiten stets mit dem für Ihr Unternehmen zuständigen Steuerberater oder 
Wirtschaftsprüfer zu besprechen.
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Bestellen Sie einfach online  
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